RADA GMINY
DERNO UCHWALA Nr IX/212/2020

Rady Gminy D¢hno
z dnia 31 sierpnia 2020 r.

w sprawie: uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej D¢bno

Na podstawie art. 18 ust, 2 ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2020 r, poz. 713) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tekst jednolity z dnia 4 kwictnia 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze
zm,) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spolecznej (tekst
jednolity z dnia 5 lipca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.) Rada Gminy D¢bno
uchwala, co nastepuje:

§ 1 Uchwala si¢ Statut Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej Debno w brzmieniu,
jak w zalgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2 Traci moc z dniem wejscia w zycie uchwaty Statut Gminnego O$rodka Pomocy
Spolecznej D¢bno nadany uchwalg nr X/218/2012 Rady Gminy Debno z dnia 27 grudnia
2012 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Dgbno, wraz
z Jego wszystkimi dotychczasowymi zmianami, tak jak:

a) Uchwala Nr 1/135/2012 Rady Gminy De¢bno z dnia 3 lutego 2012 r., w sprawie:
zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne) Debno,

b) Uchwala Nr X/218/2012 Rady Gminy De¢bno z dnia 27 grudnia 2012 r., w sprawie:
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Dgbno,

¢) Uchwala Nr V/78/2015 Rady Gminy De¢bno z dnia 26 maja 2015 r., w sprawie:
wprowadzenia zmian do Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Dgbno,

d) Uchwata Nr VII/96/2015 Rady Gminy De¢bno z dnia 28 lipca 2015 r. w sprawie:
upowaznienia do zatatwienia indywidualnych spraw z zakresu administracji publiczne;j.

e) Uchwata Nr V/178/2016 Rady Gminy Debno z dnia 19 maja 2016 r. w sprawie:
wprowadzenia zmian do Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Dgbno,

f) Uchwata Nr XIV/R235/2016 Rady Gminy Debno z dnia 28 grudnia 2016 r. w
sprawie: wprowadzenia zmian do Statutu Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej Debno,

g) Uchwata Nr 35/2019 w sprawie; zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej Debno,

§ 3 Wykonanie uchwaly powierza si¢ Waéjtowi Gminy oraz Dyrektorowi Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej Degbno.

§ 4 Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia jej w Dzienniku

Urzgdowym Wojewddztwa Malopolskiego.
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Zat. nr 1 do uchwaty Rady Gminy D¢bno
Nr IX/212/2020 z dnia 31 sierpnia 2020 r.

_ STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DEBNO

Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Debno, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest gminng
jednostkg organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, dziatajaca w formie jednostki
budzetowej, stanowi wyodrgbniony organizacyjnie zespol oséb i srodkéw majatkowych
Gminy De¢bno.

§2
Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej De¢bno jest Urzgd Gminy Debno, a
obszarem dziatania Gmina Debno.

§3

Osérodek zostal utworzony Uchwatg Nr XI1/56/90 Gminnej Rady Narodowej w De¢bnie z dnia

30 kwietnia 1990 r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej w D¢bnie oraz Decyzji

Nr 2/90 Naczelnika Gminy w D¢bnie z dnia 22 maja 1990 r. w sprawie utworzenia Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Debnie i dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z dnia 22 lutego
2019 r. Dz.U. 22019 r. poz. 506, z pdZn. zmianami);

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych (tekst jednolity z dnia
4 kwietnia 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 869, z p6zn. zmianami),

3. Ustawy z dnia 21listopada 2008 r o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity z dnia
14 czerwca 2019 r. Dz.U. 2 2019 1. poz. 1282, z pdZn. zmianami),

4. Ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spolecznej (tekst jednolity z dnia 5 lipca 2019 r.
Dz.U. z2019r. poz. 1507, z pdzn. zmianami);

5. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity z dnia
9 grudnia 2019 r. Dz.U. z 2020 r. poz. 111, z pdzn. zmianami) oraz przepisOw
wykonawczych do ustawy;

6. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tekst
jednolity z dnia 15 marca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 670, z pdZn. zmianami) oraz
przepisow wykonawczych do ustawy;

7. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity z dnia
18 pazdziernika 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 2133, z p6Zn. zmianami),

8. Ustawy z dnia 10 kwietnial997 r. Prawo energetyczne (tekst jednolity z dnia 4 kwietnia
2019r1. Dz.U. 22019 r. poz. 755, z pdzn. zmianami)

9. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkédw publicznych (tekst jednolity z dnia 12 czerwca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz.
1373, z pézn. zmianami);



10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity
z dnia 9 stycznia 2020 r. Dz.U. z 2020 r. poz. 218, z p6zn, zmianami) oraz przepisow
wykonawczych do ustawy;

11. Ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity z dnia 16 maja 2019 r. Dz.U. 2 2019 r. poz. 1111, z pézn. zmianami);

12. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tekst jednolity z dnia 5 lipca
2019 r. Dz.U. 22019 r. poz. 1390, z p6éZn. zmianami);

13. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (tekst jednolity
z dnia 22 listopada 2019 r. Dz.U. 22019 r. poz. 2407, z p6Zn. zmianami);

14. Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (tekst
jednolity z dnia 30 pazdziernika 2017 r. Dz.U. 2 2017 r. poz. 2092, z p6Zn. zmianami);
15. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(tekst jednolity z dnia 15 marca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 688, z p6zn. zmianami);

16. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (tekst
jednolity z dnia 22 lutego 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 473, z pdzn. zmianami);

17. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity
z dnia 14 wrzesnia 2018 r. Dz.U. 22018 r. poz. 1878, z pdZn. zmianami);

18. Rozporzadzenie w sprawie szczegbélowych warunkéw realizacji rzadowego programu
,»,Dobry start” (tekst jednolity z dnia 30 maja 2018 r. Dz.U. z 2018 r. poz. 1061, z pdzn.
zmianami);

19. Ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z dnia 7 wrzesnia 2007 r.
(tekst jednolity z dnia 15 marca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 670, z péZn. zmianami);

20. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity z dnia 5 lipca 2019 r. Dz.U. 22019 r. poz. 1482, z p6Zn. zmianami);

21. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne
rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str.
1, z pézn. zmianami);

22. Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (tekst jednolity z dnia 30
sierpnia 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781, z pdZn. zmianami);

23. Innych przepiséw dotyczgcych jednostek pomocy spotecznej 1 jednostek budzetowych;

24, Innych aktéw prawnych dotyczacych dziatalnosci Osrodka.

25. Statutu i regulaminu organizacyjnego.

Rozdzial 2

Cele, zadania Osrodka

§4
1. Celem dziatalno$ci Oérodka jest:

a) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacym godnosci czlowieka oraz doprowadzanie
w miare mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji
ze srodowiskiem;

b) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujgc wiasne $rodki, mozliwosci
i uprawnienia.

2. Do zadan Os$rodka nalezy:



a) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spoteczne;j,

b) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spolecznej,

c) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa $wiadczen z zakresu pomocy
spotecznej,

d) prowadzenie dziatan na rzecz integracji i aktywizacji spotecznosci lokalne;j,

e) pobudzanie spolecznej aktywnoéci w zaspakajaniu niezb¢dnych potrzeb zyciowych
0s6b 1 rodzin,

f) prac¢ socjalna rozumiang jako dzialalnos¢ zawodowa, skierowang na pomoc osobom

1 rodzinom we wzmocnieniu Jub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie.

§5
Obowigzek wykonywania zadaf pomocy spolecznej spoczywa na Os$rodku w zakresie
1 rozmiarze okre$lonym w ustawach, uchwatach Rady Gminy i zawartych porozumieniach
w oparciu o otrzymane na te cele srodki finansowe.

§6
Osrodek realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie Dgbno zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, do kt6érych nalezy:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

b) przyznawanie i1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kle¢ska zywiotowa lub ekologiczna;

¢) prowadzenie i rozwéj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

d) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochron¢ poziomu zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia;

e) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§7
Osrodek wykonuje zadania wlasne Gminy D¢bno z zakresu ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej o charakterze fakultatywnym, do ktérych nalezy:
a) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;
b) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw oraz pomocy w naturze;
c) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;
d) wspolpraca z powiatowym urz¢dem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwach zawodowego 1 szkoleniach;
e) opracowanie i realizacja projektéw socjalnych.

§8
Osrodek realizuje zadania wiasne Gminy D¢bno z zakresu ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym, do ktorych nalezy:
a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programoéw pomocy spolecznej, profilaktyki



b)

d)
€)

g

h)

i)

Q)

r)
s)

1 rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

sporzadzanie, zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej, oceny w zakresie
pomocy spolecznej;

udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych;

przyznawanie 1 wyptacame zasitkéw celowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majagcym dochodu
i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

opfacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujacymi matkg ojcem lub rodzenstwem;

organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

praca socjalna;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,;

kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu |
z zakladu karnego;

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, 2z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

prowadzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie
Srodkéw na wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych;

oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

§9

Osérodek wykonuje zadania Gminy Dgbno okre$lone ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, do ktérych nalezy:

a)
b)

¢)

d)
€)

opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypeinianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych;

finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu, placowce
opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placdwce opiekunczo — terapeutycznej;



f)

g)

sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, na warunkach
okreslonych w ustawie;

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajace] trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

§ 10

Osrodek wykonuje zadania wlasne Gminy De¢bno z zakresu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, do ktérych nalezy:

a)
b)

c)
d)

opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegblnosci poprzez dziatania edukacyjne shuzgce wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie;

zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

§11

Osrodek wykonuje zadania Gminy D¢bno z zakresu administracji rzadowe) zlecone gminie
ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do ktérych nalezy:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

8)
h)

przyjmowanie 1 weryfikowanie wnioskow dotyczacych przyznawania $wiadczen
rodzinnych;

prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej dla tego zadania;

wydawanie decyzji z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych

przygotowywanie list wyplat, list wyplat na indywidualne rachunki bankowe
$wiadczeniobiorcow oraz przekazow pocztowych;

rejestrowanie, ewidencjonowanie i oplacanie skladek na ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne 0s6b uprawnionych ustawg o swiadczeniach rodzinnych;

opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;

opracowywanie i przedkladanie sprawozdan z realizacji zadan okreslonych ustawg
o $wiadczeniach rodzinnych;

wspolpracowanie z instytucjami w zakresie dotyczacym $wiadczen rodzinnych.

§12

Osrodek wykonuje zadania z zakresu administracji rzgdowej zlecone Gminie Dg¢bno ustawa
z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw, do ktérych nalezy:

a)

b)
©)

d)

e)
f)

przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw o przyznanie $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej,

opracowywanie 1 wydawanie decyzji o przyznaniu $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

przygotowywanie list wyplat gotdowkowych, list wyplat na indywidualne rachunki
bankowe $wiadczeniobiorcow;

prowadzenie post¢powania wobec dtuznikow alimentacyjnych;

opracowywanie plandéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych
Z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;



g) sporzadzanie i przekazywanie w formie pisemnej i elektroniczne] sprawozdan
dotyczacych funduszu alimentacyjnego;

h) przekazywanie i ujawnianie informacji gospodarczych o diuznikach do biura
informacji gospodarcze;j;

§13

. Osrodek wykonuje zadania Gminy Debno wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowych.

2. Osrodek wykonuje zadania Gminy D¢bno wynikajace z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997
r. Prawo energetyczne.

3. Osrodek wykonuje zadania Gminy Debno okreslone ustawg z dnia 5 grudnia 2014 r.

o Karcie Duzej Rodziny.

4. Odrodek realizuje zadania w zakresie ustalania i wyptaty zasitkéw dla opiekunow
zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opickundéw.

5. Osrodek realizuje zadania Gminy D¢bno w ramach rzagdowego programu ,,Dobry start”
zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji rzadowego
programu ,,Dobry start”.

§ 14
Osrodek wykonuje zadania Gminy Debno z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie
ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, do ktérych
nalezy:
a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskoéw dotyczacych przyznawanych $wiadezen
wychowawczych;
b) prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej dla tego zadania;
c) wydawanie decyzji z zakresu ustawy o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci;
d) przygotowywanie list wyplat gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki
bankowe §wiadczeniobiorcéw oraz przekazéow pocztowych;
e) opracowywanie planow potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
f) opracowywanie 1 przedkladanie sprawozdan z realizacji zadan okreslonych ustawg
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

§15
Osrodek wykonuje zadania Gminy Debno okreélone ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, do ktérych
nalezy:
a) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne dla o0séb pobierajacych niektore
$wiadczenia z pomocy spolecznej, niektére $wiadczenia rodzinne;
b) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania opieki nad dlugotrwale lub
cigzko chorym cztonkiem rodziny;
c) wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $§wiadczen z opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

§16
Osrodek podejmuje czynnos$ci zwigzane z egzekucja nienaleznie pobranych Swiadczen
wyptaconych w zwiazku z realizacjg swych zadan.



§17
Osrodek prowadzi Klub Senior+ w ramach programu wieloletniego senior+ na lata 2015 -
2020, ktéry zapewni wsparcie seniorom nieaktywnym zawodowo w wieku 60+ poprzez
korzystanie z oferty na rzecz spolecznej aktywizacji, w szczegdlnosci w zakresie dzialan
edukacyjnych, kulturaino — o§wiatowych oraz aktywizujacych spolecznie.

Rozdzial 3
Organizacja wewnetrzna OSrodka

§18

1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor, ktéry organizuje i nadzoruje prace Osrodka oraz
odpowiada za realizacj¢ powierzonych mu zadan.

2. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora O$rodka, w tym
w zakresie zatrudniania i zwalniania wykonuje Wéjt Gminy Degbno.

3. Dyrektor Osrodka, wykonuje w imieniu Gminy czynnosci zwyklego zarzadu, sklada
oswiadczenia woli oraz dokonuje czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
Osrodka, majacych na celu realizacje zadan statutowych i ustawowych Osrodka, a takze
wystgpuje przed sgdami, organami egzekucyjnymi z prawem udzielania dalszych
petnomocnictw.

4. Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywanych zadan
wiasnych i zadan zleconych Gminie

5. Dyrektor podejmuje wszelkie decyzje w sprawach dotyczacych funkcjonowania Osrodka.

6. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej D¢bno jest pracodawca w rozumieniu art. 3
Kodeksu Pracy dla swoich pracownikow.

7. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym w stosunku do pracownikéw Osrodka i wykonuje
w stosunku do nich wszelkie czynnos$ci wynikajace ze stosunku pracy.

8. Prawa i1 obowigzki pracownikéw Osrodka regulujg przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o pomocy spotecznej 1 kodeksu pracy.

9. Zadania O$rodka Dyrektor wykonuje przy pomocy gléwnego ksiggowego oraz
pracownikéw socjalnych i pozostatych pracownikéw realizujacych powierzone zadania.

10. Dyrektor Osrodka sklada coroczne sprawozdanie finansowe z dzialalno$ci oraz
przedstawia potrzeby w tym zakresie.

11. Struktura organizacyjna Os$rodka uwzglednia komorke organizacyjng - stanowiska pracy
do realizacji $wiadczen rodzinnych z zachowaniem norm zatrudnienia pracownikow
socjalnych, okreslonych w przepisach dotyczacych pomocy spoteczne;.

§19

Struktur¢ organizacyjng oraz szczegdlowy zakres dziatania Osrodka okresla regulamin
organizacyjny opracowany przez Dyrektora Osrodka.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa i majatek Os$rodka

§ 20
1. Osrodek jest jednostkg budzetows.



B

Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych w ustawie
o finansach publicznych oraz posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

Podstawa gospodarki finansowe] Osrodka jest plan finansowy - plan dochodow
wydatkéw opracowany przez Dyrektora Odrodka wspélnie z glownym ksiggowym
Osrodka oraz dostosowany do uchwaty budzetowe) Gminy Debno.

Zrodlami finansowania dziatalnosci Osrodka sa:
a) dochody wlasne Gminy Debno w przypadku zadan wiasnych Gminy Debno,
b) otrzymywane z budzetu Panstwa dotacje lub subwencje w przypadku zadan zleconych

CGminie Dgbno.,

¢) inne zrédla okre$lone przepisami prawa.

Oérodek prowadzi rachunkowos$¢ oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania zgodnie
z obowiazujgeymi w tym zakresie przepisami.

Dyrektor O$rodka zarzadza mieniem komunalnym na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego mu przez Waéjta Gminy Debno,

Obslugg finansowo - ksiggowa Odrodek prowadzi samodzielnie,

Rozdzial 5

Postanowienia Konicowe

§ 21
Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia,
Sprawy nieuregulowane w Statucie normuja ustawy.
Statut Oérodka nadaje Rada Gminy.
Prowadzac dziatalnosé statutows i realizujac zadania z zakresu administracji publicznej Osrodek
uzywa pieczeci zakladkowe] w nastepujacym brzmieniu:

Gminny Oérodek Pomocy Spoleczne)
32-852 Debno, Wola Debifiska 240
tel. 14 66 58 749, fax 14 66 58 749 w. 19
identyfikator 850019286

W ewidencji kancelaryjnej moze by¢ uzywana nazwa skrétowa ,,GOPS”- Gminny
Osérodek Pomocy Spolecznej.

Pnc/\pd:rri'njacy y Gminy
|| Fos i/ . 5;-—--’.,{ e

Piotr Matura



